BE INTERIM CASEMANAGEMENT
SUIT

Verzuim is lastig. Alles in goede banen leiden ook. Eén misstap kan u al een hoop geld kosten. Onze inte-
rim (register) casemanagers kijken met een frisse blik naar uw ziekteverzuim. Zij streven ernaar om de
financiéle risico’s en kosten optimaal voor u te beheersen én verminderen.

Dit doet een interim casemanager

U kunt een interim casemanager beschouwen als een regisseur. Alle processen rondom verzuim en ar-
beidsongeschiktheid regisseert hij. U krijgt van hem te horen welke stappen genomen moeten worden,
en wanneer. Daarbij houdt een casemanager de (financiéle) consequenties voor u of de werknemer in
de gaten.

Geregistreerd

U ziet het misschien al staan voor het woord casemanager: register. Dit houdt in dat onze casemanagers
aantoonbare en actuele werkervaring hebben. Ze zijn continu bezig om hun vakkennis op pijl te houden.
Ditis erkend door het RNVC en RSC.

Het lidmaatschap bij de RNVC en RSC betekent dat wij de titels RCCM en RCMC, CROV en CMTD mo-
gen gebruiken. Onze werknemers hebben dus een casemanagementopleiding op (post)bachelor niveau
afgerond en laten zich regelmatig bijscholen.

Onze interim casemanager zijn er voor:
Het begeleiden van een verzuimgeval; SAMEN VRAAGSTUKKEN OPLOSSEN?

Extra capaciteit om alle verzuimdossiers Neem dan contact met ons op via
up-to-date te houden; , 033 - 330 26 93 of mail@besuitable.nl
Het delen van (wettelijke) kennis met uw
HR-adviseur.

Voordelen van een interim casemanager
Ervaringin alle sectoren
Snel beschikbaar
Duur samenwerking bepaalt de werkgever
Voorkomt loonsancties en repareert
complexe verzuimdossiers
Verlaagt verzuimkosten
Pragmatisch en doelgericht
Overdracht kennis en expertise aan
werkgever of leidinggevende.
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